
Отчет по исполнению мероприятий плана  

Министерства промышленности и торговли Удмуртской Республики по противодействию коррупции за 2020 год 

 

№ 

п/п 

Мероприятия Ответственные 

исполнители 

Срок 

исполнения 
Результат 

1. Повышение эффективности механизмов урегулирования конфликта интересов, обеспечение соблюдения государственными 

гражданскими служащими ограничений, запретов и принципов служебного поведения в связи с исполнением ими должностных 

обязанностей, а также ответственности за их нарушение 

1.1 Обеспечение действенного функционирования 

Комиссии по соблюдению требований к 

служебному поведению государственных 

гражданских служащих в Министерстве 

промышленности и торговли Удмуртской 

Республики и урегулированию конфликта 

интересов (далее – Комиссия) 

Соболева Н.П. постоянно  Приказом Министерства от 

18.07.2019 № 56/1 утвержден 

Порядок поступления информации, 

содержащей основания для 

проведения заседания Комиссии по 

соблюдению требований к 

служебному поведению 

государственных гражданских 

служащих в Министерстве и 

урегулированию конфликта 

интересов 

1.2. Осуществление проверок в порядке, 

предусмотренном нормативными правовыми 

актами Российской Федерации, Удмуртской 

Республики, по случаям несоблюдения 

государственными гражданскими служащими 

Министерства ограничений, запретов и 

неисполнения обязанностей, установленных в 

целях противодействия коррупции, нарушения 

ограничений, касающихся получения подарков 

и порядка сдачи подарков, а также применение 

соответствующих мер юридической 

ответственности 

Соболева Н.П. по каждому случаю 

несоблюдения 

государственными 

гражданскими 

служащими в 

Министерстве 

ограничений, запретов и 

неисполнения 

обязанностей, 

установленных в целях 

противодействия 

коррупции 

Факты получения подарков 

государственными гражданскими 

служащими Министерства не 

выявлены. 

Проводились выборочные проверки  

в порядке, предусмотренном 

нормативными правовыми актами 

Российской Федерации, Удмуртской 

Республики, по случаям 

несоблюдения государственными 

гражданскими служащими 

Министерства ограничений, 

запретов и неисполнения 

обязанностей, установленных в 

целях противодействия коррупции. 

Были выявлены факты 
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некорректного заполнения сведений 

о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного 

характера, представляемых 

государственными гражданскими 

служащими Министерства, а также 

сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах 

имущественного характера их 

супруга (супруги) и 

несовершеннолетних детей. В виду 

малозначительности нарушений, 

сотрудникам Министерства 

объявлены замечания. 

1.3. Осуществление контроля исполнения 

государственными гражданскими служащими в 

Министерстве обязанности по уведомлению 

представителя нанимателя о выполнении иной 

оплачиваемой работы 

Соболева Н.П. 

Брагина Э.А. 

постоянно Уведомления о намерении 

выполнять иную оплачиваемую 

работу от государственных 

гражданских служащих 

Министерства не поступало 

1.4. Осуществление комплекса организационных, 

разъяснительных и иных мер по соблюдению 

государственными гражданскими служащими в 

Министерстве ограничений, запретов и 

исполнения обязанностей, установленных 

законодательством Российской Федерации, в 

целях противодействия коррупции 

Соболева Н.П. 

Брагина Э.А. 

постоянно В постоянном режиме 

Министерством осуществляется 

консультирование гражданских 

служащих по вопросам соблюдения 

гражданскими служащими 

ограничений, запретов и исполнения 

обязанностей, установленных 

законодательством Российской 

Федерации, в целях противодействия 

коррупции. 

Ведется журнал об ознакомлении 

сотрудников Министерства с вновь 

принятыми изменениями в 

действующее законодательство о 
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противодействии коррупции, 

методическими рекомендациями по 

предупреждению и 

противодействию коррупции. 

1.5. Организация доведения до лиц, замещающих 

должности государственной гражданской 

службы в Министерстве, положений 

законодательства Российской Федерации о 

противодействии коррупции, в том числе об 

установлении наказания за получение и дачу 

взятки, посредничество во взяточничестве в 

виде штрафов, кратных сумме взятки, об 

увольнении в связи с утратой доверия, о порядке 

проверки сведений, представляемых 

государственными гражданскими служащими 

Министерства в соответствии с 

законодательством Российской Федерации о 

противодействии коррупции 

 

Соболева Н.П. 

Брагина Э.А. 

постоянно В постоянном режиме 

Министерством осуществляется 

консультирование гражданских 

служащих по вопросам 

противодействия коррупции.  

В целях правового просвещения 

сотрудников Министерства 

проводятся: 

- вводные мероприятия для 

поступивших на службу 

сотрудников, граждан  с 

разъяснением основных 

обязанностей, запретов, 

ограничений, требований к 

служебному поведению; 

- мероприятия по ознакомлению с 

новыми правовыми нормами, 

подходами к их применению; 

- своевременная актуализация 

информации на стендах и 

официальном сайте Министерства о 

противодействии коррупции. 

Ведется журнал об ознакомлении 

сотрудников Министерства с вновь 

принятыми изменениями в 

действующее законодательство о 

противодействии коррупции, 

методическими рекомендациями по 

предупреждению и 
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противодействию коррупции. 

1.6. Обеспечение контроля за выполнением 

государственными гражданскими служащими в 

Министерстве обязанности сообщать в случаях, 

установленных федеральными законами, о 

получении ими подарка в связи с их 

должностным положением или в связи с 

исполнением ими служебных обязанностей 

Соболева Н.П. 

Брагина Э.А. 

постоянно Гражданские служащие в связи с 

протокольными мероприятиями, 

служебными командировками и 

другими официальными 

мероприятиями, участие в которых 

связано с исполнением ими 

служебных (должностных) 

обязанностей, подарки не получали 

1.7 Организация и обеспечение работы по 

рассмотрению уведомлений представителя 

нанимателя о фактах обращения в целях 

склонения государственного гражданского 

служащего в Министерстве к совершению 

коррупционных правонарушений 

Соболева Н.П. 

Брагина Э.А. 

по мере поступления 

уведомлений 

Уведомлений о фактах обращения в 

целях склонения государственного 

гражданского служащего в 

Министерстве к совершению 

коррупционных правонарушений  не 

поступало 

1.8 Организация и обеспечение исполнения 

обязанности по сообщению лицами, 

замещающими должности государственной 

гражданской службы, о возникновении личной 

заинтересованности при исполнении 

должностных обязанностей, которая приводит 

или может привести к конфликту интересов в 

установленном порядке 

Соболева Н.П. 

Брагина Э.А. 

постоянно Личной заинтересованности при 

исполнении должностных 

обязанностей, которая приводит или 

может привести к конфликту 

интересов не выявлено 

1.9 Организация правового просвещения 

государственных гражданских служащих в 

Министерстве по антикоррупционной тематике 

(семинары, тренинги, лекции, совещания) 

Соболева Н.П. 

Брагина Э.А. 

постоянно В целях правового просвещения 

сотрудников проводятся: 

- вводные мероприятия для 

поступивших на службу 

сотрудников, граждан  с 

разъяснением основных 

обязанностей, запретов, 

ограничений, требований к 

служебному поведению; 

- мероприятия по ознакомлению с 
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новыми правовыми нормами, 

подходами к их применению; 

- своевременная актуализация 

информации на стендах и 

официальном сайте Министерства о 

противодействии коррупции. 

Ведется журнал об ознакомлении 

сотрудников Министерства с вновь 

принятыми изменениями в 

действующее законодательство о 

противодействии коррупции, 

методическими рекомендациями по 

предупреждению и 

противодействию коррупции. 

1.10 Организация повышения квалификации 

государственными гражданскими служащими в 

Министерстве, в должностные обязанности 

которых входит участие в противодействии 

коррупции 

Соболева Н.П. 

Брагина Э.А. 

по отдельному плану-

графику повышения 

квалификации  

 (в рамках 

государственного заказа 

по дополнительному 

профессиональному 

образованию) 

 

Ответственные государственные 

гражданские служащие 

Министерства прошли обучение по 

программе повышения 

квалификации «Противодействие 

коррупции на государственной 

гражданской службе Удмуртской 

Республики», а также повышение 

квалификации работников по 

профилактике коррупционных и 

иных правонарушений 

1.11 Доведение до государственных гражданских 

служащих в Министерстве, увольняющихся с 

государственной гражданской службы 

Удмуртской Республики, информации об 

установленных законодательством ограничений 

и запретах 

Соболева Н.П. 

Брагина Э.А. 

при каждом увольнении 

государственного 

гражданского служащего 

в Министерстве 

 

 

С каждым сотрудником 

Министерства, увольняющимся с 

государственной гражданской 

службы проводилась беседа об 

установленных законодательством 

ограничениях и запретов 
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1.12 

 

Ознакомление государственных гражданских 

служащих в Министерстве с методическими 

материалами по предупреждению 

коррупционных правонарушений на 

государственной гражданской службе 

Удмуртской Республики  

 

Соболева Н.П. 

Брагина Э.А. 

 

 

 

 

постоянно 

Методические рекомендации 

размещены на информационном 

стенде в Министерстве. 

В постоянном режиме 

Министерством осуществляется 

консультирование гражданских 

служащих. 

Ведется журнал об ознакомлении 

сотрудников Министерства с вновь 

принятыми изменениями в 

действующее законодательство о 

противодействии коррупции, 

методическими рекомендациями по 

предупреждению и 

противодействию коррупции. 

1.13 

 

Консультирование государственных 

гражданских служащих в Министерстве по 

вопросам противодействия  коррупции 

Соболева Н.П. 

Брагина Э.А. 

2. Выявление и систематизация причин и условий проявления коррупции в деятельности Министерства, мониторинг 

коррупционных рисков и их устранение 

2.1 Осуществление антикоррупционной     

экспертизы нормативных правовых актов 

Министерства, их проектов, а также проектов 

правовых актов, разрабатываемых 

Министерством, с учетом мониторинга 

соответствующей правоприменительной 

практики в целях выявления коррупциогенных 

факторов и последующего устранения таких 

факторов 

Брагина Э.А. 

Сибгатова Н.А. 

постоянно 

 

Коррупциогенных факторов в 

проектах нормативных правовых 

актах Министерства, а также 

проектах правовых актов, 

разрабатываемых Министерством не 

выявлено 

2.2 Обеспечение участия независимых экспертов в 

проведении антикоррупционной  экспертизы  

проектов правовых актов, разрабатываемых 

(рассматриваемых) Министерством 

Начальники 

Управлений 

постоянно 

 

Заключения от независимых 

экспертов о проведении 

антикоррупционной  экспертизы в 

Министерство не поступали 

2.3 Обеспечение эффективного взаимодействия с 

правоохранительными органами и иными 

государственными органами по вопросам 

Соболева Н.П. 

Брагина Э.А. 

Сибгатова Н.А. 

постоянно 

 

Совместных мероприятий с 

правоохранительными органами и 

иными государственными органами 
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организации противодействия коррупции в 

Министерстве 

по вопросам организации 

противодействия коррупции не 

проводилось. 

В 2021 году планируется пригласить 

сотрудника Прокуратуры УР для 

проведения обучающего семинара 

по вопросам заполнения сведений о 

доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного 

характера, представляемых 

государственными гражданскими 

служащими Министерства, а также 

сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах 

имущественного характера их 

супруга (супруги) и 

несовершеннолетних детей 

2.4 Организация систематического проведения 

Министерством оценок коррупционных рисков, 

возникающих при реализации им своих 

функций, и внесение уточнений в перечень 

должностей государственной гражданской 

службы, замещение которых связано с 

коррупционными рисками 

Начальники 

Управлений 

постоянно 

 

В Министерстве утвержден приказ 

Министерства промышленности и 

торговли Удмуртской Республики от 

10.09.2020 № 95/2 «Об утверждении 

перечня должностей 

государственной гражданской 

службы Удмуртской Республики в 

Министерстве промышленности и 

торговли Удмуртской Республики, 

при замещении которых 

государственные гражданские 

служащие Удмуртской Республики 

обязаны представлять сведения о 

своих доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а также 
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сведения о своих доходах, расходах, 

об имуществе и обязательствах 

имущественного характера своих 

супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей. 

2.5 Организация размещения на официальном сайте 

Министерства сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного 

характера, представляемых государственными 

гражданскими служащими Министерства, а 

также сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного 

характера их супруга (супруги) и 

несовершеннолетних детей 

Соболева Н.П. 14 рабочих дней со дня 

истечения срока, 

установленного для их 

подачи 

 

Сведения о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах 

имущественного характера, 

представляемые государственными 

гражданскими служащими 

Министерства, а также сведений о 

доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного 

характера супруга (супруги) и 

несовершеннолетних детей 

государственных гражданских 

служащих предоставлены и 

размещены в установленные сроки 

на официальном сайте Министерства 

2.6 Обеспечение введения требования об 

использовании специального программного 

обеспечения «Справки БК» всеми лицами, 

претендующими на замещение должностей или 

замещающими должности, осуществление 

полномочий по которым влечет за собой 

обязанность представлять сведения о своих 

доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, о 

доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера 

своих супругов и несовершеннолетних детей, 

при заполнении справок о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного 

Соболева Н.П. ежегодно Всеми лицами, претендующими на 

замещение должностей или 

замещающими должности, 

осуществление полномочий по 

которым влечет за собой 

обязанность представлять сведения о 

своих доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах 

имущественного характера, о 

доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного 

характера своих супругов и 

несовершеннолетних детей, при 

заполнении справок о доходах, 
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№ 
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исполнители 

Срок 

исполнения 
Результат 

характера расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного 

использовалась специальное 

программное обеспечение «Справки 

БК» 

2.7 Актуализация сведений, содержащихся в 

анкетах, представляемых государственными 

гражданскими служащими Министерства при 

назначении, об их родственниках и 

свойственниках, в соответствии с формой, 

утвержденной Правительством Российской 

Федерации  

Соболева Н.П. на систематической 

основе 

Конфликта интересов в деятельности 

лиц, замещающих должности в 

Министерстве не выявлено 

2.8 Организация работы по осуществлению закупок 

товаров, работ и услуг в соответствии с 

Федеральным законом от 5 апреля 2013 года     

№ 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере 

закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных служб» 

Брагина Э.А. в течение 2020-2021 гг. Осуществление закупок товаров, 

работ и услуг осуществляется в 

соответствии с Федеральным 

законом от 5 апреля 2013 года № 44-

ФЗ «О контрактной системе в сфере 

закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных и 

муниципальных служб». Через 

электронный магазин «Малые 

закупки» проведено 13 закупок. 

2.9 Осуществление комплекса мероприятий, 

направленных на выявление коррупционных 

проявлении в сфере закупок: 

- анализ несостоявшихся торгов; 

- сопоставительный анализ закупочных и 

среднерыночных цен на продукцию (выявление 

фактов завышения цен при формировании 

конкурсной документации, заключении 

государственных контрактов, а также 

незаконное изменение цены, объема и прочих 

условий заключенных контрактов); 

Брагина Э.А. в течение 2020-2021 гг. В 2020 году закупок конкурентным 

способом не проводилось. 
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п/п 

Мероприятия Ответственные 

исполнители 

Срок 

исполнения 
Результат 

- выявление фактов нарушений, результатом 

которых являются незаконное заключение 

государственных контрактов, а также 

подписание соответствующих документов в 

порядке их исполнения в интересах 

аффилированных с государственными 

служащими, лицами, замещающими 

государственные должности, организаций; 

- проверить факты подписания 

государственными служащими, лицами, 

замещающими государственные должности, 

документов в ходе исполнения контрактов, 

вследствие чего производится оплата за работы, 

которые фактически не выполнены 

3. Взаимодействие Министерства с институтами гражданского общества и гражданами, а также создание эффективной системы 

обратной связи, обеспечение доступности информации о деятельности Министерства 

3.1 Обеспечение размещения на официальном 

Интернет-сайте Министерства информации об 

антикоррупционной деятельности, ведение 

специализированного раздела, посвященного 

вопросам противодействия коррупции 

 

Соболева Н.П. 

Брагина Э.А. 

постоянно На официальном сайте Министерства 

ведется раздел «Противодействие 

коррупции» 

3.2 Обеспечение возможности оперативного 

представления гражданами и организациями 

информации о фактах коррупции в Министерстве 

или нарушениях требований к служебному 

поведению государственных гражданских 

служащих в Министерстве посредством приема 

электронных сообщений на официальный 

Интернет-сайт Министерства 

Соболева Н.П. 

Брагина Э.А. 

постоянно В разделе «Противодействие 

коррупции» размещена ссылка на  

электронный почтовый ящик «Нет 

коррупции» 

3.3 Обобщение практики рассмотрения полученных в 

разных формах обращений граждан и организаций 

по фактам проявления коррупции и повышение 

Соболева Н.П. 

Брагина Э.А. 

не реже 1 раза в год  Обращений граждан и организаций по 

фактам проявления коррупции в 

Министерство не поступало 
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результативности и эффективности этой работы 

3.4 Обеспечение эффективного взаимодействия 

Министерства с институтами гражданского 

общества по вопросам антикоррупционной 

деятельности 

Соболева Н.П. 

Брагина Э.А. 

постоянно Осуществляется взаимодействие 

Министерства с институтами 

гражданского общества по вопросам 

антикоррупционной деятельности. 

В 2020 году члены Общественного 

совета при Министерстве 

участвовали в деятельности 

Министерства (в заседаниях 

коллегии, совещаниях, комиссиях) 

3.5 Обеспечение эффективного взаимодействия 

Министерства со средствами массовой 

информации в сфере противодействия коррупции, 

в том числе оказание содействия средствам 

массовой информации в широком освещении мер 

по противодействию коррупции, принимаемых 

Министерством, и придании гласности фактов 

коррупции в Министерстве 

Лебедева Л.С. постоянно Сообщений о фактах коррупции или 

коррупционных проявлениях в 

Министерство не поступало 

3.6 Мониторинг публикаций в средствах массовой 

информации о фактах проявления коррупции в 

Министерстве и организация проверки таких 

фактов 

Лебедева Л.С. постоянно Сообщений о фактах коррупции или 

коррупционных проявлениях в 

Министерство не поступало 

 

____________ 


